
SE RETROUVER EN ÉQUIPE

À partir de la démarche Écrire pour changer® nous vous accompagnons
pour vous aider à construire votre quotidien professionnel de demain. 

FAIRE UNE PAUSE - SE RECENTRER - S'INSPIRER - ÉCRIRE UNE NOUVELLE PAGE

Florence Coron
Coach certifiée, auteure du livre Écrire

pour changer®, accompagnement

des changements par l'écriture

 

Bruno Rollin
Spécialiste en

accompagnement 

lié aux comportements

Anne-Laure Thébault 
Experte en gestion de projets

et organisation

événementielle

Plus d'informations : 07 69 69 48 67 - annelaure.thebault@lucyandco.fr – www.lucyandco.fr

L'équipe

Accueil
Contextualisation et
prise de connaissance
avec la démarche
Écrire pour changer®.

Atelier d'écriture
individuel
pour faire une pause
et prendre du recul.

Atelier collaboratif
pour exprimer ses
attentes et ses idées.

Atelier collaboratif
Synthèse des
propositions et
ouverture sur des pistes
de travail.

Les Pitchs 
pour partager à
l'ensemble de
l'équipe.

Format de la journée*
*adaptable à vos objectifs

POURQUOI ? 

On ne va pas se
mentir, nous avons

tous besoin de nous
retrouver après tous
ces changements ...

autant en profiter pour
construire des bases
solides pour l'avenir ! 

POUR QUI ? 

Une équipe
Dirigeants, managers,
salariés, venez comme

vous êtes ! 
Un seul prérequis : la
volonté de construire

en mode collectif.

QUAND ?

Plusieurs sessions 
organisées

Dates sur demande.

COMBIEN ? 

150€ H.T./pers. (pauses
café, déjeuner)

+ 1400€ H.T. pour
l'accompagnement. 

Minimum : 6 pers.
Maximum : 10 pers.

OÙ ?

Un lieu inspirant,
ressourçant en

plein coeur de la
nature. 


